
ПРОТОКОЛ № 7 
Засідання Ради роботодавців Білгород-Дністровського фахового коледжу 

природокористування, будівництва та комп'ютерних технологій 

від 24 жовтня 2024 року                                        м. Білгород-Дністровський 

ПРИСУТНІ:  

ПУЖАКОВ Ігор - фізична особа-підприємець Пужаков Ігор Ігорович, 
КВЕД: 62.01 Комп'ютерне програмування, Middle Front-end developer, 
компанія Avenga - 121 Інженерія програмного забезпечення; ГАЛЄВА Галина 
– фізична особа-підприємець, КВЕД: 62.01 Комп'ютерне програмування, 
аналітик IT систем, ТОВ "БІЗНЕС, ІННОВАЦІЇ, ТЕХНОЛОГІЇ" - 121 
Інженерія програмного забезпечення; ДЕРЕНЖІ Борис - фізична особа-
підприємець, керівник ФОП Деренжі Борис Васильович - 123 Комп'ютерна 
інженерія; ДЕРЕНЖІ Світлана - фізична особа-підприємець, керівник ФОП 
ДЕРЕНЖІ Світлана Альфредівна - 123 Комп'ютерна інженерія; ПАВЛОВА 
Наталія – завідувачка відділення менеджменту та комп’ютерних технологій; 
ШИХОВА Ольга Дмитрівна - ПАТ "МТБ банк" керівник Білгород-
Дністровським відділом ПАТ "МТБ банк" – 072 Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондовий ринок; ЧУМАЧЕНКО Наталія Федорівна – АТ "А-
банк" керівник Білгород-Дністровським відділом АТ "А-банк" - 072 Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок; ЦИМБАЛЮК Олексій 
Савович – АТ КБ "Приватбанк" керівник Південного МРУ «Приватбанк» - 072 
Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок; МАНКЕВИЧ 
Марина Кириллівна– приватний підприємець, Кав'ярня "Гурман" --- ПП 
Манкевич Марина Кириллівна - 073 Менеджмент; ПОНОМАРЕНКО Вячеслав 
Олексійович - фізична особа-підприємець - ФОП ПОНОМАРЕНКО 
ВЯЧЕСЛАВ ОЛЕКСІЙОВИЧ (46.19 Діяльність посередників у торгівлі 
товарами широкого асортименту за КВЕД), Магазин "Караван" - 073 
Менеджмент; СТЕПОВА Світлана – голова циклової комісії фінансово-
економічних дисциплін. КРУТИХИН Сергей –директор ПП "МЕТА ГРУП" - 
191 Архітектура та містобудування; ВАРАКСИНА Анастасия – директор ТОВ 
«Еко проєкт» - 191 Архітектура та містобудування; ГЕРБЕЙ Віталій – 
директор ФОП «ГЕРБЕЙ В.М.» - 192 Будівництво та цивільна інженерія; 
МІЩЕНКО Валентин– керівник Приватне виробничо-будівельне 
підприємство «БАРОККО» - 192 Будівництво та цивільна інженерія; 
ЧЕРНЯВСЬКА Вікторія – керівник ТОВ "ІНАГРО ГРУПП" – 193 Геодезія та 
землеустрій; ЗОЗУЛЯ Богдан – керівник, ТОВ "ТЕРРА КОМ" – 193 Геодезія 
та землеустрій; ПОДАВАЛКІН Володимир – завідувач відділенням 
будівництва та архітектури; СТАТІРОВА Ірина – завідувачка навчально-
методичної лабораторії ; БАРАНОВ Іван - директор ПП «Біоіл»; 
БАРВІНЕНКО Валентин – керівник СФГ «Барвінок»; БУЛГАКОВ Георгій – 



голова СФГ "Дельта" (с.Котловина Ізмаїльського району) - 201 Агрономія; 
ПАВЛЕНКО-БАРВІНЕНКО Лариса - голова СФГ "Акерман Агро" - 201 
Агрономія; ТІТЯПКИН Андрій – в.о.начальника відділу аналізу морсських 
екосистем та антропогенного навантаження в Науково-дослідній установі 
«Український науковий центр екології моря» - 101 Екологія; СОКОЛОВА 
Наталія – завідувачка відділення Природокористування, завідувачка 
лабораторії відкритого ґрунту. 

ЗАПРОШЕНІ:  

КОСТЕНКО Світлана - викладач циклової комісії фінансово-
економічних дисциплін, спеціаліст вищої категорії, керівник групи кадрового 
забезпечення ОПП Фінанси, банківська справа та страхування;  

ПОЛЕЖАЄВА Ольга - викладач циклової комісії фінансово-
економічних дисциплін, спеціаліст вищої категорії, керівник групи кадрового 
забезпечення ОПП Менеджмент; 

ЗАЙЧЕНКО Марина - викладач циклової комісії агрономічних та 
екологічних дисциплін, спеціаліст вищої категорії, керівник групи кадрового 
забезпечення ОПП Екологія; 

СІДЮК Олексій - викладач циклової комісії інформаційних 
технологій, спеціаліст вищої категорії, керівник групи кадрового забезпечення 
ОПП Інженерія програмного забезпечення; 

ІВАНОВ Євгеній - викладач циклової комісії інформаційних 
технологій, спеціаліст вищої категорії, керівник групи кадрового забезпечення 
ОПП Комп’ютерна інженерія; 

МАРІНА Ірина - викладач циклової комісії будівництва та архітектури, 
спеціаліст вищої категорії керівник групи кадрового забезпечення ОПП 
Архітектура та містобудування; 

КАРІКА Алла - викладач циклової комісії будівництва та архітектури, 
спеціаліст вищої категорії керівник групи кадрового забезпечення ОПП 
Будівництво та цивільна інженерія; 

ТКАЧЕНКО Галина - викладач циклової комісії будівництва та 
архітектури, спеціаліст вищої категорії керівник групи кадрового 
забезпечення ОПП Геодезія та землеустрій. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Внесення змін до складу Ради роботодавців 

2. Організація стажування педагогічних працівників на підприємствах, 
організаціях та установах  



3. Роль роботодавців в організації освітнього процесу 

4. Розгляд і обговорення освітньо-професійних програм за якими 
здійснюється підготовка 

5. Про ведення ярмарку професій у коледжі за участю роботодавців і 
місцевих підприємств 

1. СЛУХАЛИ: Голову Ради роботодавців БАРАНОВА Івана, про 
внесення змін до складу Ради роботодавців, а саме: 

1) вивести із складу Ради роботодавців: 
- ЮРКОВСЬКА Ірина – завідувачка відділення будівництва та 

архітектури; 
2) ввести до складу Ради роботодавців: 

- ПОДАВАЛКІН Володимир – завідувач відділення будівництва та 
архітектури; 

УХВАЛИЛИ: підтримати пропозицію голови Ради роботодавців 
БАРАНОВА Івана. 

Рішення прийнято одноголосно 

2. СЛУХАЛИ: СТАТІРОВУ Ірину, секретаря Ради роботодавців, яка 
звернула увагу про необхідність організації стажування педагогічних 
працівників на підприємствах, в установах та організаціях, що має важливе 
значення для підвищення кваліфікації та ознайомлення з практичними 
аспектами їхньої професійної діяльності. Така практика допомагає 
педагогічним працівникам отримати нові знання та навички, які вони можуть 
ефективно застосувати в освітньому процесі. Також наголосила, що кожне 
стажування повинне мати чітко визначені цілі, ознайомлення з новими 
технологіями, удосконалення методів викладання, впровадження сучасних 
практик на заняттях. Для цього мають встановлюватися конкретні завдання, 
яких педагогічний працівник повинен досягти протягом стажування. 

ВИСТУПАЛИ: члени Ради роботодавців з пропозицією щодо 
можливості проходження стажування на їх підприємствах. 

УХВАЛИЛИ: Інформацію прийняти до уваги.  

Рішення прийнято одноголосно 

3. СЛУХАЛИ: Наталію ПАВЛОВУ , завідувачку відділенням 
Менеджменту та комп’ютерних технологій, з інформацією щодо ролі 
роботодавців та їх участі в організації освітнього процесу. Наголосила на 
тому, що цей аспект вкрай важливий при проходженні акредитаційної 
експертизи ОПП. 



УХВАЛИЛИ: Інформацію прийняти до уваги 
Рішення прийнято одноголосно 

4. СЛУХАЛИ: голів груп кадрового забезпечення спеціальностей 
Білгород-Дністровського фахового коледжу природокористування, 
будівництва та комп'ютерних технологій, які довели до відома членів Ради 
роботодавців, що планується робота по розробці освітньо-професійних 
програм на 2025 рік вступу, запропонували переглянути освітньо-професійні 
програми і внести свої пропозиції щодо змін. 

УХВАЛИЛИ: розіслати освітньо-професійні програми членам Ради 
роботодавців для ознайомлення і внесення нових пропозицій. 

Рішення прийнято одноголосно 

5. СЛУХАЛИ: СТАТІРОВУ Ірину, секретаря Ради роботодавців, з 
інформацією щодо проведення ярмарки професій на базі Білгород-
Дністровського фахового коледжу природокористування, будівництва та 
комп'ютерних технологій за участю роботодавців і місцевих підприємств. Цей 
захід має бути спрямований на допомогу здобувачам фахової передвищої 
освіти у виборі майбутньої професії та працевлаштуванні, а також залучити до 
цього заходу і випускників шкіл для мотивації у виборі майбутньої професії. 

УХВАЛИЛИ: підготувати запрошення про участь у заході та розіслати 
місцевим підприємствам та роботодавцям, а також обрали дату проведення  
3 травня 2025 року. 

Рішення прийнято одноголосно 

Голова Ради       Іван БАРАНОВ 

Секретар Ради       Ірина СТАТІРОВА 


	від 24 жовтня 2024 року                                        м. Білгород-Дністровський
	ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

